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FACULTAD ot ¡nrenueúA y oBsrETRrcIA

FILIAL QUIINDY

PRIMER LLAMADO

A coNcuRso ABRrvnoo úguco y ABTERTo or rÍrulog uÉnrrgs v anrmloes pml sruccrót o¡
pRoFEsoR Er{cARGAoo o¡ cÁr¡om r " ZIC t zozt

DESDE: 2slENERO/2023

posrur¡qór
HASTA! 23lENERO/2023

REOUISITOS EXCLUYE TES PARA POSTULACION

1. Nacional¡dadpar¿guaya
2. Po§€er ¡'tulo de grado universitario nac¡onal inscripto en la Universidad Nac¡onal de Asunción o extranjero reconocido, homologado y

convalidado conforme a las d¡sposiciones legales vigentes.
3. Licenc¡ado/a en Enfermeñ'a
4. Capac¡tación pedagóg¡ca en educación sr¡perior culm¡nada (postgrado en Ddáctica Un¡vers¡taria o Especiat¡sta)
5. Experienc¡a como docerte en la Educac¡ón Superior de por lo menos 5 (clnco) año6.
6' Poseer idoneidad y capacidad necesarias par¿ el ejercicio del cargo, comprobadas mediante el sistema de evaluac¡ón establecido para el

efecto.
7. Comprobada competencia en la asignatura de cu}/¿ enseñanza se trata.
8. Notoria capac¡dad c¡ertífica, tecnica o lntelecülal.
9. Gozar de notoria honorab¡lidad.
10. D¡spon¡bil¡dad de horario ségún lo descripto en el perlll.
11. Poseer aptitud para des€mpeñarse en el cargo y trabajar en equipo con espíritu proactivo.
12. No contrr con más d¡ez de (10) vínculos en la UNA.
13. Haber abonado el arancel de ¡nscripc¡ón en la Perceptoría de Ia FENOB-UNA.
14. curriculum v¡táe acbal¡zado, s€gúñ formab de la FENOB U¡,¡A, con Documentaciófl r€spaldatoria organirada según Matiz de Evaluación

(Resolución N" 23900-2022).

IXrcUMEI{TACIOI{ES oBLIGAToRIAS PARA POSTULACIO I
(*) Obs: Las cop¡rt dcberáñ ertrr rut€nticrdas por escr¡brnía públic..

1, Fbrmulario de postulación para concurso (dispon¡ble en wr,\M.fenob.una.py)
2. Planilla de horario6 por cargos (d¡spon¡ble en w!¡wv.fenob.una.py)
3. Carta de compromiso de cumplim¡ento del horario de la cátedr¿, que figura en el llamado. (d¡s@nible en,/rl /ur.fenob.una,py)4. Curriculum vitae, según lo requerido en los requis¡tos excluyentes y con una foto tipo carnet.
5. Fotocop¡a de Cédula de ldenüdad Civil vigente. (r,)
6, Fotocop¡a de Regisüo Profesional. (i)
7. Fótocopia de f¡h¡lo de Grado. (*)
8. Fotocopia de Certíficado de Estud¡os de Grado obtenido. (*)
9. Fotocopia de Cert¡ficado/Constanc¡a de capacitación pedagógica en Educación Superior. (*)
10. Cert¡ficado que acred¡te experienc¡a laboral en trabajos anteriores.
11. Certificado de trabajo orig¡nal emiüdo por las reparticiones de talento humano o sus equ¡valentes en las entidades donde el postulante

se encuentra presbndo servicio, que certifique: Lugar de trabajo (ub¡cac¡ón geográfica), Denom¡na€ión del cargo, Categoría
presupuestaria, Monto del salario, Días y hor¿rio de trabajo (carga horaria diaria/semanal), tunc¡ón que cumple y Antigüedad o v¡gancia
del contrato, según corresponda.

12. Evaluación de desempeño docente.
13. Certif¡cado original de antecedentes judiciales vigente,
14. Certificado orig¡nal de artecedentes pol¡c¡ales v¡gente.
15. tuocop¡a o Factura de pago de ar¿ncet e¡ped¡do por ta perceptoía de la FENOB-UNA.

uucln Y oils o¡ pREsEn¡TActol{ DE Posrulácro Es: oficina de Tatento Humano deta FENoB-LNA, Fitiat euiindy de 07:30 a 13:00 hs.

MODAL¡DAD DE PRESE TACIó 3 Las documentaciones deberán ser presentadas arch¡vadas en ñormato DIGITAL (cD o pendrive) e IMpREso
(Anillado), fol¡adas deb¡damente suscriptas y contenadas en un sobre cerr¿do.

la comir¡ón
- UNA

Llámese a postulac¡ón al Llamado a Corrurso Abrev¡ado Público y Abierb de ftulos, Méritos y Aptitudes para Selecck n de
PROFESOR ENCARGAm DE CATEDRA de la Canera de Enfermeria, F¡lial Quiindy de la FENOB-UNA, por cuatro (04) dias
hábiles.

PERFIL DEL CARGO

fulcIó¡t: Docente Errargado de Catedra

ASIGNATURA: aIOÉTICA
SEMESTRE: Sepümo

DEPENDENCIA/LUGAR: Canera de Enfermería, F¡l¡al Qu¡¡ndy

HORARIO: lueves 10:00 a 12:00 hoias CARGA IIORARIA: 2 horas semanates

or¡roml¡lc¡ó¡t DEL cARGo: pRoFESoR ¡rú¡r¡no or vtctNcrAs: 1 (uNo)
CATEGORIA: U7M neUUnrmC¡ór: Gs. 1.220.835.-

FEcHA DE pueuclc¡óN: t8/EilERo/2023

/


